
 
 

  

Enero 2018 
 
 
Para:   Proveedores del Programa de Servicios de Apoyo en el Hogar (IHSS)  
 
 
El propósito de esta notificación es para ayudar a los proveedores del programa del 
IHSS que solo trabajan para un beneficiario:  
 

 Calculando las horas semanales máximas, 

 Planeando su horario de trabajo para el mes de febrero 2018 y  

 Prevenir infracciones. 
 

El mes de febrero es un mes corto y puede confundir a los proveedores al momento de 
llenar sus hojas de tiempo y evitar una infracción. Para evitar una infracción usted no 
debería trabajar más de sus horas semanales máximas.  
 
Si usted es un proveedor del programa IHSS y trabaja para más de un beneficiario, 
usted no necesita este guía.  Las horas semanales máximas para los proveedores que 
trabajan solo para un beneficiario siempre son 66 horas y no deberían reclamar más de 
66 horas en una semana laboral.  
 
¿Como proveedor con solamente un beneficiario, como calculo mis horas 
semanales máximas? 
 
Sus horas semanales máximas son el total de horas autorizadas por mes de su 
beneficiario, divididas en cuatro. Si usted tiene dudas en como calcular este número, lo 
puede encontrar en la forma SOC 2271-Notificacion para el proveedor acerca de las 
horas autorizadas del beneficiario y las horas semanales máximas que usted recibió 
cuando fue agregado al caso de su beneficiario o al momento del ultimo asesoramiento 
de su beneficiario.   
 
Si usted no está seguro/a de las horas autorizadas de su beneficiario o necesita una 
copia de su forma SOC 2271-Notificacion para el proveedor acerca de las horas 
autorizadas del beneficiario y las horas semanales máximas por favor comuníquese 
con su oficina local del IHSS.  
 
¿Cómo reportó mis horas en cada semana del mes de febrero para evitar una 
infracción?  
 
Usted y su beneficiario deben planear un horario de trabajo al comienzo de cada 
semana durante el mes que se le permita trabajar todas las horas autorizadas 
mensuales, sin pasarse de sus horas autorizadas semanales. Usted solo debe 
reclamar las horas que ha trabajado en su hoja de tiempo.  
 



Al planear su horario de trabajo para la primera semana de febrero 2018, usted tiene 
que identificar cuantas horas trabajo en la semana de enero 28- 31. Recuerde que la 
semana laboral comienza el domingo y termina el sábado. 
 
Ya que usted sepa la cantidad de horas y minutos trabajadas, usted tendrá que restar 
estas horas reclamadas en estos días de sus horas semanales máximas para 
determinar cuántas horas puede reclamar del jueves 1ero de febrero al sábado 3ero de 
febrero.  

 
Para la segunda, tercera y cuarta semana del mes, febrero 4-10, febrero 11-17, y 
febrero 18-24, usted puede reclamar sus horas semanales máximas.  
 
En la última semana laboral de febrero, usted podrá trabajar las horas mensuales 
restantes de febrero 25 al 28. Usted puede determinar cuántas horas en febrero 2018 
le sobran al agregar el número total de horas que trabajo del 1ero de febrero al 24, y 
después le resta esa cantidad a sus horas autorizadas mensuales.  
 
Usando un calendario para planear su horario de trabajo y mantener un récord de su 
tiempo le ayudara a simplificar la calculación de sus horas que ha reclamado en otro 
periodo de pago. Le recomendamos que utilice un calendario para planificar y mantener 
récord de su horario de trabajo.  
 
El calendario enseguida le muestra los pasos mencionados anteriormente para que 
usted lo aplique a sus horas del mes de febrero 2018.  



Calendario de febrero 2018

 
 
Tenga en cuenta, este proceso se puede utilizar cada mes para que usted y su 
beneficiario planifiquen su horario de trabajo.  
 
Si tiene preguntas sobre sus horas autorizadas, o necesita ayuda para llenar su hoja de 
tiempo, por favor comuníquese con su oficina local del IHSS o con el sindicato para 
más asistencia.  
 
Una copia de esta carta también está disponible en la página web del CDSS en esta 
dirección:  

http://www.cdss.ca.gov/inforesources/IHSS/IHSS-
Providers/Resources/TimesheetTraining 
 
Gracias.  

Reste la cantidad de horas reclamadas para enero 28-31 en su hoja de tiempo previa de sus 
horas semanales máximas, y trabaje las semanas restantes en la semana de febrero 1-3  

Trabaje las horas semanales máximas de febrero 4-10  

Trabaje las horas semanales máximas de febrero 11-17  

Trabaje las horas semanales máximas de febrero 18-24  

Reste la cantidad de horas trabajadas de febrero 1-24 de sus horas autorizadas 

mensuales, reclame el resto de las horas mensuales en la semana de febrero 25-28 


